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MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI
Öğretmen Yetiştirme ve Geliştirme Genel Müdürlüğü 
 
HİZMETİÇİ EĞİTİM ETKİNLİĞİ PROGRAMI
ETKİNLİĞİN ADI 
· Çocuklarda Özgüven Gelişimi Semineri
ETKİNLİĞİN AMAÇLARI
Bu faaliyeti başarı ile tamamlayan her katılımcı;
· Özgüvenin tanımını açıklar.
· Çocuklarda özgüven gelişiminin süreçlerini kavrar.
· Çocuklarda özgüven eksikliğinin nedenlerini açıklar
· Çocuklarda özgüven gelişimini etkileyen ana-baba tutumlarını kavrar.
· Özgüven gelişiminin öğrenme süreci üzerindeki etkisini kavrar.
· Özgüven gelişiminde okulun rolünü tanımlar.
· Aşırı özgüven sonucu oluşan davranış problemlerini  tanır.
· Özgüven eksikliği sonucu oluşan davranış problemlerini tanır
· Ortaya çıkan davranış problemleriyle baş etme yollarını bilir.
· Özgüvenin kazanılması için gerekli teknikleri  uygular.
ETKİNLİĞİN SÜRESİ
5 Gün/30 saat
ETKİNLİĞİN HEDEF KİTLESİ
Bakanlığımıza bağlı okulöncesi ve ilköğretim okullarında görevli yönetici, öğretmenler.
ETKİNLİĞİN UYGULANMASI İLE İLGİLİ AÇIKLAMALAR
· Eğitim görevlisi olarak  alan uzmanı akademisyenler görevlendirilmelidir. Akademisyen görevlendirilememesi durumunda  bu alanda çalışmaları olan  Rehber Öğretmen de  görevlendirilebilir.  
· Katılımcı sayısı bir sınıfta 30 kişiyi geçmeyecek şekilde planlanacaktır.
· Bilgisayar ve Projeksiyon destekli eğitim ortamı oluşturulmalıdır.

ETKİNLİĞİN İÇERİĞİ

KONULARIN DAĞILIM TABLOSU

	Sıra no
	KONULAR
	SÜRE (DERS SAATİ)

	1
	Özgüven Tanımı
	2

	2
	Çocuklarda Özgüven Gelişimi
	3

	3
	Çocuklarda Özgüven Eksikliğinin nedenleri
	2

	4
	Çocuklarda Özgüven Gelişimini Etkileyen Ana-Baba Tutumları 
	2

	5
	Özgüven Gelişiminin Öğrenme Süreci Üzerindeki Etkisi
	2

	6
	Özgüven Gelişiminde Okulun Rolü
	3

	7
	Aşırı özgüven Sonucu Oluşan Davranış Problemleri
	2

	· 8
	· Özgüven Eksikliği Sonucu Oluşan Davranış Problemleri
	2

	9
	Ortaya Çıkan Davranış Problemleriyle Baş Etme Yolları
	3

	10
	Özgüvenin Kazanılması İçin Yapılması Gerekenler ( UYGULAMA )
· Sevgi ve güven 
· Etkili iletişim
· Atılganca davranış becerisi
· Spor ve oyun
· Çocuğun kendisini değerli hissetmesi 
· Çocuklarda istendik davranışların artırılması
	6

	11
	Örnek Olay İncelemeleri
	3

	12
	                     
Toplam
	30



7. ÖĞRETİM YÖNTEM, TEKNİK VE STRATEJİLERİ

· Eğitim programının etkili olarak uygulanabilmesi için, konular eğitici ve katılımcıların etkileşim içinde oldukları soru-cevap, anlatma, beyin fırtınası , rol oynama,  grup çalışması ve örnek olay vb. interaktif  tekniklerle işlenecektir.
· Sınıf içi sunular, projeksiyon, video gibi görsel materyallerle desteklenecektir.
· Ders notları yazılı veya elektronik ortamda katılımcılara verilecektir. 

8. ÖLÇME VE DEĞERLENDİRME
 	
· Değerlendirmede, etkinliğin amacına ulaşıp ulaşmadığını ve uygulamada karşılaşılan sorunları belirlemek amacıyla, eğitim merkezi, eğiticiler, etkinlik programı ve  uygulanan yöntemler ile ilgili görüşlerin alınmasına yönelik anket uygulanacaktır. 
· Faaliyetin sonunda katılımcılara seminerle ilgili katılım belgesi verilecektir.
	                                                                                      
