“T.C.
MİLLİ EĞİTİM BAKANLIĞI
Öğretmen Yetiştirme ve Geliştirme Genel Müdürlüğü
HİZMETİÇİ EĞİTİM ETKİNLİK PROGRAMI

 1.ETKİNLİĞİN ADI :
Okul Öncesinde Dikkat Toplama Eğitimi Kursu

2.ETKİNLİĞİN AMAÇLARI
Bu faaliyeti başarı ile tamamlayan her katılımcı;

· Dikkat eksikliği ile ilgili  tanımları yapar.
· Dikkatin eğitimdeki önemini kavrar.
· Dikkat Eksikliğine eşlik eden sorunların ne olduğunu bilir.
· Dikkat eksikliği ve Hiperaktivite bozukluğu olan çocukların temel özelliklerini bilir.
· Dikkat Eksikliği ve Hiperaktivite bozukluğu olan çocukları nasıl ve nerelere yönlendirebileceklerini bilir.
· Dikkat Eksikliği ve H	iperaktivite Bozukluğu olan çocukların eğitiminde uygulanabilecek yöntemleri söyler.
· Eğitim  ortamlarıını dikkati dağıtmayacak şekilde düzenler. 
· Dikkat toplamaya yönelik davranış eğitimi yöntemlerini uygular.
· Dikkat toplama becerisini geliştirici etkinlikler planlar.


 3.ETKİNLİĞİN SÜRESİ
Etkinliğin süresi 30 ders saatidir. 


4.ETKİNLİĞİN HEDEF KİTLESİ
Bakanlığımıza bağlı okullarda görev yapan okul öncesi eğitimi  öğretmenleri. 

5.ETKİNLİĞİN UYGULANMASI İLE İLGİLİ AÇIKLAMALAR

· Eğitim görevlileri; dikkat eksikliği alanında çalışma yapmış akademisyenler veya bu alanda eğitim almış (yüksek lisans+kurs )öğretmenler ve rehber öğretmenlerden oluşacaktır.  
· Sınıf mevcutları 30 kişiyi geçmeyecektir.
· Derslikler grup etkileşimini sağlayabilecek oturma düzenine göre hazırlanacaktır.
· Katılımcıların karşılaştıkları yaşantı örneklerine, sınıf içerisinde tartışmalarla çözüm üretilecektir.
 








6. ETKİNLİĞİN İÇERİĞİ   
         				
	
	KONULAR
	SÜRE
(Saat)

	1
	Dikkatin tanımı ve önemi

	2

	2
	Dikkati etkileyen faktörler
a. İç Faktörler
b. Dış Faktörler
	4

	3
	Dikkat eksikliğine eşlik eden sorunlar

	4

	4
	Dikkat eksikliği ve hiperaktivite bozukluğu olan çocukların temel özellikleri
	2

	 5
	Dikkat eksikliği ile ilgili eğitim stratejileri
a. Fiziksel ortamın düzenlenmesi
b. Dikkat çekme yöntem ve teknikleri.
	6

	6
	Dikkat toplamaya yönelik davranış eğitimi yöntemleri
	4

	7
	Dikkat  toplama becerisini geliştirici etkinlikler
	6

	8
	Sınav ve değerlendirme
	2

	
	
	30


                                           

7. ÖĞRETİM YÖNTEM TEKNİK ve STRATEJİLERİ

· Anlatım ve problem çözme yöntemleri ile soru-cevap, örnek olay teknikleri kullanılacaktır.
· Dikkat toplama ile ilgili örnek uygulamalara yer verilecektir. 
· Eğitim sürecinde işitsel ve görsel materyaller kullanılacaktır.
· Eğitim süreci interaktif tekniklerle yürütülecektir. Bu tekniklere uygun okul öncesi eğitimde dikkat toplama ile ilgili örnek video kayıtları ve küçük grup çalışmaları yapılacaktır.

8. ÖLÇME ve DEĞERLENDİRME

· Kursun sonunda çoktan seçmeli test uygulanacak45/100 üzeri not alanlar başarılı olarak değerlendirilecektir 
· Sınavlarda görev alacak sınav komisyonu eğitim yöneticisi, eğitim merkezi müdürü ve eğitim görevlilerinden oluşacaktır.
· Sınav sonuçları sınav değerlendirmeleri bittikten sonra listelenecek ve kursiyerlerin görebileceği bir yere asılacaktır.
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